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EDITAL DE CONCESSÃO DE BOLSA ESPORTIVA DE ALTA PERFORMANCE 

 

 

INTRODUÇÃO 

O SESI – SERVIÇO SOCIAL DA INDÚSTRIA, por meio da Unidade SESI ESCOLA 

CUIABÁ, torna público o presente Edital para a Concessão de Bolsas de Alto Performance 

no Esporte, destinado a estudantes regularmente matriculados no SESI ESCOLA CUIABÁ, 

nas modalidades de Futsal e Voleibol. 

 

A concessão da Bolsa em Esporte é uma iniciativa estratégica do SESI DR Mato Grosso, 

em parceria com o setor de Educação, Cultura e Inovação Social e a Gerência de Saúde e 

Segurança.  

 

1. DO OBJETO 

1.1. Este Edital tem como objetivo estabelecer os critérios e procedimentos 

para a concessão e manutenção de bolsas de alta performance, destinadas a 

estudantes devidamente matriculados e adimplentes, que se destaquem nas 

atividades esportivas promovidas pelo SESI ESCOLA CUIABÁ. 

1.2. A concessão das bolsas observará as normas internas do SESI, as 

diretrizes estabelecidas pelo Tribunal de Contas da União (TCU) para benefícios 

educacionais, bem como os princípios da transparência, impessoalidade, 

moralidade e economicidade. 

 

2. DA ABRANGÊNCIA  

2.1. Poderão se candidatar às bolsas os(as) alunos(as) regularmente matriculados 

no ensino regular com interesse nas seguintes modalidades: 

a) Futsal: alunos do 8º ano do Ensino Fundamental ao Ensino Médio; 

b) Voleibol: alunos(as) do 6º ano do Ensino Fundamental ao Ensino Médio. 

 

3. DOS CUSTOS E DESPESAS  

3.1. Os(as) estudantes selecionados(as) e aprovados estarão isentos de 

mensalidade dos treinamentos esportivos;  
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3.2. Uniformes personalizados de jogo/apresentação deverão ser adquiridos pelos 

estudantes e/ou responsáveis legais;  

3.3. A aquisição de equipamentos esportivos (ex: caneleiras, joelheiras, luvas) 

será obrigatória e de responsabilidade dos estudantes e/ou responsáveis 

legais; 

3.4. Locomoção para os treinos e competições locais (Cuiabá e Várzea Grande) 

são de responsabilidade dos estudantes e/ou responsáveis legais. 

 

4. DO PROCESSO DE DIVULGAÇÃO E SELEÇÃO  

4.1. Divulgação e inscrição:  

a) Divulgação do processo seletivo:  18 (dezoito) a 23 (vinte e três) de junho. 

b) Período de inscrições: 24 (vinte e quatro) a 27 (vinte e sete) de junho, via 

link disponibilizado na agenda eletrônica,  

https://forms.office.com/r/HyGVB8jtGP 

4.2. Vagas disponíveis e Horários de treino: 

MODALIDADE CATEGORIA ANO DE 
NASCIMENTO 

VAGAS TREINOS 

Futsal 
Masculino 

CAT A 2008 a 2010 20 3º e 5º feiras 
16h30 às 17h50 

Futsal 
Matutino/Vespertino 

Masculino 

 CAT B 2011 a 2013 20 3º e 5º feira 
18h30 às 19h50h 

Voleibol 
Feminino 

CAT A  2008 a 2010 20 6º feira 
16h30 às 18h30 

Voleibol 
Matutino/Vespertino 

Feminino 

 CAT B  2011 a 2013 20 

6º feira 
 18h30 as 19h50 

Sábado 
10h20 as 11:40h 

Voleibol 
Matutino/Vespertino 

Masculino 

Cat A e Cat B 2008 a 2013 20 
Sábado 08h00 as 

10:20h  
 

 

4.3. Critérios de participação: 

a) Estar regularmente matriculado(a) e adimplente no SESI ESCOLA 

CUIABÁ;  

https://forms.office.com/r/HyGVB8jtGP
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b) Participar das seletivas nos dias e horários estabelecidos, conforme 

cronograma anexo.  

4.4. Avaliação Técnica:  

4.4.1. A seleção será baseada em rubricas específicas de avaliação técnica e 

tática, conforme anexo III. A pontuação final será a soma dos critérios 

aplicáveis à modalidade; 

4.4.2. Em caso de empate na pontuação final da avaliação técnica, serão 

adotados os seguintes critérios: 

a) Maior frequência escolar no ano letivo vigente; 

b) Melhor desempenho acadêmico geral; 

c) Maior idade. 

4.5. Comissão avaliadora 

4.5.1. A banca avaliadora será composta pelos professores das respectivas 

equipes, sob coordenação pedagógica da unidade escolar. Todas as 

decisões serão registradas em ata e arquivadas. 

 

 
 

5. DA DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS  

5.1. Os resultados selecionados e aprovados serão divulgados no mural do SESI 

ESCOLA CUIABÁ, entre 09 (nove) à 11 (onze) de Julho, com aviso 

complementar enviado via agenda escolar;  

5.2. Os(as) candidatos(as) não selecionados(as) poderão interpor recurso quanto 

ao resultado da seleção, no prazo de até 2 (dois) dias úteis após a divulgação 

dos resultados; 

5.3. O recurso deverá ser apresentado por escrito, assinado pelo responsável 

legal, e entregue diretamente na secretaria da Unidade SESI ESCOLA 

CUIABÁ; 

5.4. A comissão avaliadora terá até 2 (dois) dias úteis para análise e resposta 

formal ao recurso, cuja decisão será definitiva e irrecorrível. 
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6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO 

6.1. O termo de compromisso deverá ser assinado pelos pais e/ou responsáveis 

legais, entre os dias 14 (quatorze) a 18 (dezoito) de julho de 2025, na secretaria 

escolar do SESI ESCOLA CUIABÁ. 

6.2. A não assinatura implicará na perda da vaga, sendo convocado(a) o(a) 

próximo(a) da lista de espera. 

 

7. DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAÇÕES 

7.1. São responsabilidades e obrigações dos(as) alunos(as) contemplados(as) 

com a bolsa esportiva de alto rendimento: 

a) Representar a Unidade SESI ESCOLA CUIABÁ em competições, torneios 

e eventos esportivos, internos ou externos, sempre que convocado(a); 

b) Manter postura ética, respeitosa e disciplinada nas atividades esportivas e 

escolares; 

c) Zelar pelo material esportivo e demais equipamentos disponibilizados para 

os treinos e competições; 

d) Cumprir integralmente o cronograma de treinamentos e comparecer 

pontualmente aos treinos, jogos e atividades correlatas; 

e) Apresentar-se devidamente uniformizado(a), conforme padrões definidos 

pela coordenação esportiva; 

f) Comunicar previamente à coordenação técnica e pedagógica qualquer 

ausência prevista, devendo, quando necessário, apresentar justificativa 

por escrito acompanhada de atestado médico; 

g) Participar de todas as avaliações técnicas previstas para manutenção da 

bolsa; 

h) Observar e seguir as orientações técnicas dos professores e da 

coordenação esportiva; 

i) Apresentar atestado médico com aptidão física para a prática da 

modalidade esportiva selecionado. 

 

7.2. São responsabilidades e obrigações da Unidade SESI ESCOLA CUIABÁ: 

a) Oferecer estrutura adequada para a prática esportiva, incluindo espaço 

físico, horários definidos e acompanhamento técnico especializado; 
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b) Garantir a qualificação e atuação dos profissionais responsáveis pelos 

treinamentos e avaliações; 

c) Acompanhar periodicamente o desempenho técnico, acadêmico e 

disciplinar dos(as) alunos(as) bolsistas, conforme critérios definidos neste 

edital; 

d) Divulgar com antecedência os cronogramas de treinos, competições e 

demais compromissos obrigatórios; 

e) Estabelecer canais de comunicação eficientes com pais, responsáveis e 

alunos, para orientações e esclarecimentos; 

f) Garantir a transparência no processo de seleção, manutenção e eventual 

desligamento dos(as) bolsistas; 

g) Promover reuniões periódicas com pais e/ou responsáveis para 

acompanhamento do desenvolvimento dos(as) bolsistas. 

 

 

8. DOS CRITÉRIOS DE PERMANÊNCIA 

8.1. A manutenção da bolsa está condicionada a avaliações semestrais de 

desempenho técnico, acadêmico e disciplinar. 

8.2. O aluno deve: 

a) Ter frequência mínima de 75% (setenta e cinco por cento) nos treinos, 

desconsideradas faltas justificadas com atestado médico; 

b) Manter desempenho acadêmico satisfatório, conforme critérios da unidade 

escolar, no mínimo a média 7,0; 

c) Cumprir com os horários e normas escolares (Regimento Escolar);  

d) Participar de eventos esportivos, representando a escola, quando 

convocado(a), inclusive com a presença dos pais/responsáveis legais. 

8.3. O não cumprimento dos requisitos implicará na perda da bolsa. 

8.4. A vigência da bolsa será de 12 (doze meses), podendo ser renovada por igual 

período, mediante reavaliação técnica, acadêmica e disciplinar. 

8.5. Manter-se adimplente com as mensalidades escolares da Unidade SESI 

ESCOLA CUIABÁ é condição indispensável para a permanência na bolsa 

esportiva.  
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8.6. A inadimplência superior a 30 (trinta) dias acarretará na suspensão imediata 

da bolsa esportiva, podendo esta ser cancelada definitivamente caso a situação 

não seja regularizada no prazo estabelecido pela instituição. Com notificação 

prévia ao responsável, prazo de regularização de 10 dias corridos. 

 

 

9. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

9.1. As participações dos estudantes em eventos ou torneios esportivos serão definidas 

pelos professores, em conjunto com a Coordenação, com base na disciplina, 

dedicação e desempenho técnico;  

9.2. Os treinos ocorrerão no contraturno, na unidade do SESI ESCOLA CUIABÁ, 

conforme item 4.2;  

9.3. As aulas de treinamento serão realizadas duas vezes por semana, com duração de 

uma hora e vinte cada, com obrigatoriedade dos treinos fora do horário regular e que 

isso não caracteriza extensão da carga horária escolar obrigatória; 

9.4. A responsabilidade pela conformidade do processo cabe à Coordenação da 

Inovação Social e à Gerência de Saúde e Segurança do SESI DR; 

9.5. Questões relacionadas ao presente processo serão resolvidas conjuntamente pela 

Direção da Unidade Escolar e Coordenação da Inovação Social, com aprovação da 

Gerência de Inovação Social e Gerência de saúde; 

9.6. Qualquer interessado poderá apresentar impugnação ao presente Edital no prazo de 

até 05 (cinco) dias úteis, após a publicação, mediante requerimento escrito, 

fundamentado e assinado, a ser protocolado presencialmente na secretaria da 

Unidade SESI ESCOLA CUIABÁ, no horário de atendimento escolar; 

9.7. A impugnação será analisada pela Coordenação da Inovação Social em conjunto 

com a Direção da Unidade Escolar, devendo ser emitida decisão em até 05 (cinco) 

dias úteis após o recebimento; 

9.8. A apresentação de impugnação não suspende o andamento do cronograma do 

processo seletivo, salvo se houver risco à legalidade ou à lisura do certame, a 

critério da Coordenação; 

9.9. Impugnações intempestivas ou sem fundamentação clara e objetiva serão 

indeferidas liminarmente; 
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Luciana Brandão 
Superintendente SESI MT 

 

Marcio Alves 
Gerencia Saúde e Segurança SESI MT 

9.10. A concessão da bolsa não implica vínculo empregatício de qualquer natureza 

com o SESI ESCOLA CUIABÁ ou com o SESI DR MT, sendo de natureza 

exclusivamente educacional e de incentivo ao esporte; 

9.11. Casos omissos e eventuais alterações deverão ser avaliados pela Gerência 

de Educação, Cultura e Inovação social; 

9.12. Para dirimir quaisquer dúvidas ou controvérsias oriundas deste edital, fica 

eleito o foro da Comarca de Cuiabá – MT, com renúncia expressa de qualquer outro, 

por mais privilegiado que seja. 

 

Anexos: 

Anexo I – Cronograma do processo seletivo 

Anexo II – Termo de compromisso 

Anexo III – Rubricas de avaliação técnica  

 

 

Cuiabá, 18 de Junho de 2025. 

 

 
 

 

              Alexandre Serafim 
        Superintendente SESI MT 

 
 
 
 

 

 
 

 

                  Cristinny Santana 
      Coordenadora – Gerencia jurídica 
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ANEXO I 
 

 

Cronograma do Processo seletivo 

Data Atividade Local 

18 a 23/06 Divulgação Edital Agenda eletrônica 

24 a 27/06 Inscrição  Link Forms 

        

            

03/07 

Seletiva Futsal Masc. Cat. B – 16h30 às 18h30  

 

Quadra SESI escola 

 

Seletiva Futsal Masc. Cat. A – 14h30 as 16h30 

Seletiva Voleibol Fem.Cat. B – 13h30 às 15:00h 

Seletiva Voleibol Fem.Cat. A – 15h00 as 17h30 

Seletiva Voleibol Masc. Cat. A e B – 17h30 as 19h 

09 a 11/07 Divulgação do resultado Agenda eletrônica 

14 a 18/07 Assinatura do Termo de Compromisso Secretaria 

22/07 Início do Treinamento Quadra SESI escola 
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ANEXO III 

Termo de Compromisso Gratuidade das modalidades de esportes  

 

 

 Eu ____________________________________________________________ tenho 

ciência e comprometo-me a: 

Aluno (a): ______________________________________________________________ 

 

 

1-    Respeitar a lei, os procedimentos, a boa conduta e as normas internas do 

CONCEDENTE. 

2- Participar dos treinamentos teóricos e práticos, bem como de quaisquer atividades 

correlatas. 

3- Tratar com respeito, educação e cordialidade os colegas, profissionais do 

CONCEDENTE e todos os envolvidos nas atividades previstas neste instrumento. 

4- Responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado ao CONCEDENTE, desde que 

haja culpa ou dolo. 

5- Frequentar todos os treinamentos e obter o mínimo de frequência semanal indicado 

pelo CONCEDENTE. 

6- Cumprir o calendário escolar e orientações estabelecidas pelo CONCEDENTE, bem 

como cumprir frequência e aproveitamento mínimo exigido para aprovação, conforme 

disposto nas normas do CONCEDENTE. 

7- Cumprir integralmente o cronograma das atividades previstas pelo CONCEDENTE. 

8- Frequentar e participar das atividades indicadas pelo CONCEDENTE. 

9- Atender às orientações do Instrutor no desenvolvimento das atividades, tanto nas que 

forem realizadas nos espaços do CONCEDENTE, quanto nas externas. 

10- Informar expressamente ao CONCEDENTE, preferencialmente por meio do Instrutor, 

qualquer impedimento que tenha para a realização de alguma atividade, ou ainda, 

qualquer ocorrência relacionada às atividades. 

11- Apresentar atestado médico de aptidão física para a modalidade selecionado. 

 

O BENEFICIÁRIO fica ciente que  o aluno passará por avaliações de desempenho, que 

garantirão sua permanência no programa. Caso tenha baixo desempenho em alguma das 

avaliações por não atingir o índice mínimo, este termo  poderá ser encerrado a critério 

exclusivo do CONCEDENTE. 
No caso de o BENEFICIÁRIO ser menor de dezoito anos, o seu representante legal assinará o presente termo e anuirá com todas  as 

regras aqui previstas. 

 

O BENEFICIÁRIO Cede livre e gratuitamente ao SESI - MT todos os direitos relativos à 

imagem, incluindo o direito de arena e quaisquer outros do gênero, voz e vídeo, capturados 
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durante a realização dos treinos e eventos esportivos, renunciando expressamente ao 

recebimento quaisquer prestações pecuniárias, a título remuneratório ou indenizatório, 

decorrente da utilização de sua imagem, voz e vídeo, por meios próprios ou de terceiros, 

para a produção de materiais de divulgação, campanhas publicitárias, informações sobre o 

evento, transmissão de televisão e rádio, clipes, reapresentações, materiais jornalísticos, 

promoções comerciais, licenciamentos, publicação de fotos, áudios e vídeos em redes 

sociais, a qualquer tempo, local, meio e mídia disponíveis à época, ficando desde já 

autorizada a utilização do material coletado em ações do organizador e de seus parceiros 

comerciais. Caso o participante possua algum contrato com terceiros, estabelecendo 

obrigações de pagamento ou indenizações referentes à utilização de sua imagem, voz e 

vídeo, tais obrigações ficarão exclusivamente a cargo do participante, ficando o SESI - MT 

e seus parceiros comerciais livres de qualquer ônus, responsabilidade e/ou dever de 

indenizar a quem quer que seja. 

 

O BENEFICIÁRIO fica ciente de que os direitos decorrentes das atividades realizadas em 

decorrência do presente termo serão de titularidade exclusiva do CONCEDENTE. 

 

O BENEFICIÁRIO se compromete a assegurar inteira confidência e sigilo dos dados e 

informações coletadas em razão deste termo e suas atividades relacionadas, zelando para 

que as informações e resultados sejam fornecidos exclusivamente ao CONCEDENTE ou a 

quem este expressamente autorizar. 

 

 A extinção deste termo não desonerará o BENEFICIÁRIO do sigilo, o qual persistirá 

vigente pelo prazo de 10 (dez) anos, ressalvada a hipótese de divulgação mediante 

autorização prévia e por escrito do CONCEDENTE. 

 

 

Modalidade: 
 
       Voleibol Cat A (2008 a 2010)                 Futsal Cat A (2008 a 2010) 

       Voleibol Cat B (2011 a 2013)                 Futsal Cat B (2011 a 2013) 

  

Data ________/__________/___________ 

 

 

Assinatura do responsável financeiro:___________________________________________ 

 

 

Mediador participante do processo: ____________________________________________ 
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ANEXO III 

 

RUBRICA DE AVALIAÇÃO PARA SELEÇÃO EQUIPES DE ALTA PERFORMANCE FUTSAL 

CRITÉRIOS FUNDAMENTOS TÉCNICOS/TÁTICOS 
 

 
 

DESEMPENHO  
TOTAL DA 

PONTUAÇÃO 
ATINGIU TOTALMENTE 

(5,0) 
ATINGIU PARCIALMENTE 

(3,5) 
NÃO ATINGIU 

(0,0) 

CONDUÇÃO DE BOLA Efetua o controle de bola, 
conduzindo-a sem olhar 
para o chão e efetua 
movimentos de mudança 
de direção com facilidade. 

Controla de bola, conduzindo-
a olhando para o chão e 
efetua movimentos de 
mudança de direção com 
certa dificuldade. 

Não consegue 
controlar, conduzir e 
mudar direção da 
bola. 

 

PASSE Efetua passe com 
qualidade, precisão e com 
vasto repertório, mesmo 
sob pressão. 

Realiza passe com baixa 
qualidade e precisão, e 
apresenta dificuldades sob 
pressão. 

Não consegue dar 
passes com 
qualidade, precisão e 
diversificados. 

RECEPÇÃO Consegue ter domínio de 
bola utilizando a técnica 
adequada de recepção e 
direcionando-a para local 
adequado. 

Tem domínio de bola com 
dificuldade, não conseguindo 
direcionar a recepção. 

Não tem domínio de 
bola 

FINALIZAÇÃO Efetua a finalização com 
direção e força 
adequadas, apresentando 
recursos para a execução 
da mesma. 

Realiza finalização com baixa 
precisão e necessitando 
ajustes de força e direção. 
Pouco recurso para a ação. 

Não tem precisão na 
finalização. 

 DESEMPENHO TOTAL DA 

PONTUAÇÃO ATINGIU TOTALMENTE 
(5,0) 

ATINGIU PARCIALMENTE 
(3,5) 

NÃO ATINGIU 
(0,0) 

ATAQUE Cria linhas de passe, 

auxilia na organização e 

progressão da bola e se 

movimenta 

adequadamente nas 

linhas de passe criadas. 

Cria com dificuldades as 

linhas de passe, auxilia pouco 

na organização e progressão 

da bola e se movimenta pouco 

nas linhas criadas. 

Não consegue criar e 

usufruir das linhas de 

passes criadas. 

 

DEFESA Realiza a marcação 1x1 e 

zona de forma correta, 

contando linhas de passe 

e finalização.  

Realiza com dificuldade a 

marcação 1x1 e zona, 

deixando espaços nas linhas 

de passe e finalização. 

Não consegue marcar 

1x1 e zona, e deixa 

espaços nas linhas de 

passe e finalização.  

 

TRANSIÇÃO. Tem leitura correta do 

jogo, momento de atacar e 

momento de defender. Se 

colocando no local 

correto. 

Tem leitura parcial do jogo, 

momento de atacar e 

momento de defender. Se 

colocando no local correto. 

Não consegue ter 

leitura do jogo. 

 

TOMADA DE DECISÃO Tem leitura correta do 

jogo, tomando decisões 

corretas e auxiliando a 

equipe na formação em 

quadra. 

Tem leitura parcial do jogo, 

hesitando em algumas 

tomadas de decisão e auxilia 

pouco a equipe na formação 

em quadra. 

Não consegue pensar 

e tomar decisões 

adequadas durante o 

jogo. 
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RUBRICA DE AVALIAÇÃO PARA SELEÇÃO EQUIPES DE ALTA PERFORMANCE VOLEIBOL 

 
CRITÉRIOS FUNDAMENTOS TÉCNICO/TÁTICOS 

 

  TOTAL DA 

PONTUAÇÃO ATINGIU TOTALMENTE 
(5,0) 

ATINGIU PARCIALMENTE 
(3,5) 

NÃO ATINGIU 
(0,0) 

FUNDAMENTO 
TOQUE E MANCHETE 

Dominar totalmente a 

técnica de execução dos 

fundamentos juntamente do 

controle de bola. 

Executar de maneira correta 

os fundamentos propostos 

com pequena dificuldade no 

controle de bola. 

Não consegue efetuar 

os fundamentos e 

nem ter controle de 

bola durante a 

execução. 

 

SAQUE E PASSE Efetuar de forma sequencial 

e com direcionamento os 

dois tipos de saques 

proposto.  

Efetuar os dois tipos de 

saques mesmo sem 

direcionamento e muitas 

sequencias.  

Não conseguir efetuar 

os tipos de saques 

com sequência e 

direcionamento.  

LEVANTAMENTO 
ATAQUE  
DEFESA 

Dominar totalmente os 

fundamentos com ênfase 

em algum deles de acordo 

com sua posição no jogo.  

Dominar parcialmente os 

fundamentos e conseguir por 

em prática no solo mesmo 

com pequena dificuldade.  

Não executar os 

fundamentos e nem 

conseguir efetuar 

durante o jogo.  

SISTEMA DE JOGO 4/2  
e 5/1 
 

Entender teoria e prática 

sobre os sistemas de jogo e 

conseguir executar durante 

as partidas.  

Entender parcialmente sobre 

os sistemas e mesmo assim 

conseguir se desenvolver 

durante as partidas.  

Não conseguir 

executar nenhum dos 

sistemas de jogo.  

 


	

	

	

	



