SESI

EDITAL DE RENOVACAO DE MATRICULAS, PRE-MATRICULAS E MATRICULAS
PARA O ANO LETIVO 2026

CONSIDERANDO o disposto no art. 2° da Lei n® 9.870, de 23 de novembro de 1999, que
regulamenta a cobranca de anuidades escolares;

CONSIDERANDO a missao do Servico Social da Industria — Departamento Regional do Mato
Grosso — SESI-DR/MT em oferecer educacdo de qualidade alinhada as diretrizes educacionais e
comerciais da institui¢ao;

O SESI Escola de Referéncia de Mato Grosso, por meio de seus representantes legais infra-assinados
e no exercicio de suas atribuigoes,

RESOLVE tornar publico o presente edital para renovacao de matriculas, pré-matriculas e matriculas
de novos alunos para o ano letivo de 2026. O processo seletivo destina-se prioritariamente aos
dependentes de trabalhadores da industria e a comunidade em geral, abrangendo os segmentos da
Educagao Bésica: Educacdo Infantil, Ensino Fundamental I (anos iniciais), Ensino Fundamental II
(anos finais) e Ensino Médio com itinerarios formativos, nas unidades operacionais do SESI Escola
de Referéncia em Cuiaba e em Varzea Grande.

1. DO OBJETO

1.1. Este edital tem como objetivo regulamentar o processo de renovacdo de matriculas dos alunos
j& matriculados, bem como as pré-matriculas e matriculas de novos alunos para o ano letivo de 2026,
conforme disponibilidade de vagas e periodo de oferta constante no Anexo II.

2. DAS CONSIDERACOES INICIAIS
2.1. Para os fins deste Edital, consideram-se as seguintes defini¢oes:

CONTRATADA: O SESI Escola de Referéncia de Mato Grosso, instituicdo responsavel pela oferta
dos servigos educacionais descritos neste Edital.

CONTRATANTE: O responsavel legal pelo aluno, que formaliza a contratagdo dos servigos
educacionais prestados pela CONTRATADA, que assume as obrigacdes previstas neste Edital e no
contrato de prestagdo de servigos educacionais.

REMATRICULA: Procedimento pelo qual o(a) aluno regularmente matriculado(a) no ano letivo
vigente manifesta interesse em renovar sua vaga para o ano letivo subsequente, assegurando a
continuidade do vinculo educacional.

MATRICULA: Ato formal e definitivo que efetiva a inscricdo do aluno na institui¢do para o ano
letivo, mediante apresentacdo da documentagdo exigida e aceitagao das condi¢des previstas neste
edital.

PRE-MATRICULA: Processo preliminar destinado a manifestar interesse e garantir prioridade na
vaga para novos alunos, mediante inscricdo em periodo previamente estabelecido, que devera ser
confirmada posteriormente por meio da matricula definitiva.
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ANUIDADE ESCOLAR: Valor total a ser pago pelos responsaveis legais para custeio dos servigos
educacionais prestados pela institui¢do no ano letivo, conforme tabela oficial vigente, observando o
disposto na Lei n°® 9.870/1999.

DEPENDENTES DE TRABALHADORES DA INDUSTRIA: Filhos(as) ou dependentes legais
dos trabalhadores vinculados as empresas do setor industrial, conforme regulamento do SESI.
COMUNIDADE: Publico em geral que pode manifestar interesse as vagas disponiveis, respeitando
critérios de prioridade e politicas institucionais.

3. DA ANUIDADE ESCOLAR

3.1. O valor da anuidade escolar para o ano letivo de 2026 encontra-se detalhado no Anexo I deste
edital, conforme tabela oficial aprovada pela Institui¢do. A tabela e demais informagdes também
estardo disponiveis para consulta fisica no setor administrativo da Escola de Referéncia e no site
oficial do SESI-DR/MT, conforme estabelece o art. 2° da Lei n°® 9.870/99, garantindo transparéncia e
seguranca juridica aos responsaveis.

3.2. Pelo servico de ensino ora contratado, o(a) CONTRATANTE compromete-se a pagar a
CONTRATADA a Anuidade Escolar correspondente ao ano letivo de 2026.

3.3. O pagamento da Anuidade Escolar poderd ser realizado a vista ou parcelado em até 12 (doze)
parcelas mensais, iguais e sucessivas, conforme detalhamento constante no Anexo I.

3.4. O pagamento antecipado de todas as parcelas ndo gera direito a desconto adicional. O Unico
desconto concedido ¢ o de pontualidade, no valor de 5% (cinco por cento), valido para pagamentos
efetuados até a data de vencimento.

3.5. A primeira parcela da anuidade, que confirma a matricula, devera ser paga até o dia 10 (dez) de
janeiro de 2026. Para as demais parcelas, o responsavel podera optar pela data de vencimento: dia 10
(dez), 15 (quinze) ou 20 (vinte) de cada més.

3.6. As parcelas da Anuidade Escolar poderdo ser pagas por meio de boletos bancarios
disponibilizados no portal do aluno, com opg¢des de pagamento via cartdo de débito, crédito ou PIX,
conforme preferéncia do(a) CONTRATANTE.

3.7. A auséncia de recebimento do boleto bancario antes do vencimento da parcela ndo exime o(a)
CONTRATANTE da obrigagao de efetuar o pagamento na data estipulada, estando sujeito(a) as
penalidades por eventual atraso.

3.8. Como forma de incentivo a pontualidade, sera concedido ao(a) CONTRATANTE desconto
exclusivo e ndo cumulativo de 5% (cinco por cento) sobre o valor da parcela, que constard
automaticamente no boleto gerado pela Contratada.

3.9. Em caso de atraso no pagamento, o(a) CONTRATANTE perdera o direito ao desconto de
pontualidade, devendo pagar a parcela devida acrescida da multa prevista no contrato de prestacdo de
Servigos.

3.10. Persistindo o atraso no pagamento das mensalidades, a Instituicido de Ensino adotard as
medidas cabiveis, em conformidade com a legislacao aplicavel e com as disposi¢des do contrato de
prestagao de servigos educacionais. Dentre tais medidas, incluem-se, exemplificativamente: a
aplicacdo de juros e multa por inadimplemento, a inscrigdo do nome do(a) Contratante nos 6rgaos de
protecdo ao crédito (como SPC e Serasa), o encaminhamento do titulo para protesto, bem como a
propositura de acao judicial de cobranga.
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3.11. Em caso de cobranca extrajudicial ou judicial, o(a) Contratante sera responsavel pelas despesas
decorrentes, inclusive honorarios advocaticios, conforme os percentuais legalmente admitidos ou
contratualmente estipulados.

3.12. Ao final do ano letivo, caso a inadimpléncia persista, o(a) CONTRATANTE perdera o direito
a renovagao da matricula para o periodo letivo seguinte, conforme dispde o artigo 5° da Lei n°
9.870/99, sem prejuizo da adogao das medidas cabiveis para a cobranga dos débitos em aberto.

3.13. O recebimento pela Instituicdo de Ensino de qualquer valor pago em atraso ou sem o0s
acréscimos previstos neste contrato nao constituird novagdo das obriga¢des, nem poderd ser
considerado precedente, permitindo a Instituicdo a cobranga integral do crédito a qualquer tempo.

4. DAS VAGAS

4.1. As vagas disponiveis serdo distribuidas conforme segmentacao escolar constante no Anexo II
deste Edital, priorizando os critérios definidos pela escola, inclusive respeitando a politica interna de
inclusdo e critérios socioecondmicos, quando aplicavel.

4.2. O quantitativo de vagas por sala-classe para o ano letivo de 2026 sera ofertado conforme as
possibilidades operacionais, demandas, normas e politica interna do SESI Escola de Referéncia,
estando detalhado e divulgado no Anexo II, que integra o presente Edital.

4.3. O SESI Escola de Referéncia reserva-se o direito de ndo oferecer turma ou curso em
determinados segmentos, etapas ou niveis no periodo letivo, caso ndo seja atingido o nimero minimo
de estudantes matriculados. Nessa hipotese, o estudante podera ser remanejado, a critério da escola,
para outra turma ou turno em que houver vaga disponivel, respeitando o direito do responsavel de
cancelar a matricula, se assim desejar.

4.4. Em conformidade com a legislacao educacional vigente e os principios da inclusdo, a matricula
de estudantes que apresentem laudo médico ou parecer técnico atestando a necessidade de suporte
individualizado implicara na readequacao da capacidade da turma.

4.5. Para fins de organiza¢do pedagdgica e dimensionamento, serdo consideradas as necessidades
especificas de suporte educacional dos(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacdo, devidamente comprovadas por laudos ou
documentos técnicos apresentados no ato da matricula. A andlise seguira as diretrizes legais de
inclusdo e as disposi¢oes do Anexo III, garantindo-se, em qualquer hipdtese, o respeito a legislacao
vigente e aos principios da educacgdo inclusiva.

5. DARENOVACAO DE MATRICULAS, PRE-MATRICULAS E MATRiICULAS

5.1. Arenovacao de matricula ndo ¢ automatica. Ela deve ser solicitada pelos pais ou responsaveis,
pessoalmente ou online, na Secretaria da Escola, e s6 sera concluida apos a assinatura do Contrato de
Prestagdo de Servigos Educacionais para 2026, bem como a quita¢ao dos débitos em aberto, se houver.

5.2. O SESI Escola de Referéncia garante a vaga para renovacao de matricula apenas durante o
periodo indicado neste Edital. Apds esse prazo, os responsaveis deverdo procurar a Secretaria para
verificar a disponibilidade de vagas na série e turno desejados.

5.3. E responsabilidade dos pais ou responséaveis legais manterem os dados cadastrais do(a) aluno(a)
atualizados junto a Secretaria da Escola.

pag. 3



SESI

5.4. A confirmagdo da matricula depende do pagamento da primeira parcela da anuidade escolar
para o ano letivo de 2026, que pode ser feita por boleto bancario, pix, cartdo de crédito ou débito.

5.5. Osboletos das parcelas da anuidade escolar serdao disponibilizados no portal do aluno ou podem
ser solicitados na Tesouraria da Escola.

5.6. Caso existam parcelas pendentes de anos anteriores, os responsaveis devem entrar em contato
com a Tesouraria para regularizar o débito antes da emissao do Contrato para 2026.

5.7. Conforme a Lei n°® 9.870/99, a inadimpléncia ou documentagao incompleta podem impedir a
renovacao da matricula para 2026.

5.8. Documentos necessarios para renovagao da matricula: comprovante de residéncia atualizado,
documento pessoal do responsavel (atencao para CNH vencida); carteira de trabalho e tltimo holerite
(para pedido de desconto por vinculo com a industria); documentos pendentes do ano de 2025
(Historico Escolar, Carteira de Vacinagao, tipagem sanguinea, entre outros).

5.9. O periodo para renovagdo de matriculas serd de 01 a 31 de outubro de 2025, presencialmente
ou online, na Secretaria da Escola, em horario comercial, de segunda a sexta-feira, conforme
calendério de matriculas disponivel no Anexo II deste Edital.

5.10. A realizagdo da pré-matricula ou inscri¢do do(a) aluno(a) novato(a) para o ano letivo de 2026
implica o pleno conhecimento e a aceitagdo, por parte dos pais ou responsaveis legais, das normas
que regem o funcionamento da Institui¢cdo de Ensino, nos termos do Regimento Escolar, da Proposta
Pedagogica e da legislacdo educacional vigente.

5.11. O processo de pré-matricula para alunos novatos sera realizado em etapas. Inicialmente, o
responsavel legal devera formalizar a intengdo de matricula por meio do preenchimento de formulario
eletronico disponivel no site do SESI Escola. Em seguida, serd agendada uma visita a unidade escolar,
acompanhada de entrevista(s) pedagogica(s) e avaliagao diagnodstica com o(a) candidato(a) e seus
responsaveis. Apos o cumprimento dessas etapas, o nome do(a) aluno(a) serd incluido na lista de
espera.

5.12. A visitacdo, as entrevistas e as avaliacdes diagnodsticas devem ser agendadas no momento da
inscri¢do, junto ao setor comercial da escola.

5.13. As entrevistas e avaliacdes ndo sdo classificatorias. Seu objetivo € apresentar a escola, o
processo pedagogico e permitir que a equipe e a familia conhegam o(a) aluno(a), identificando seu
estagio de desenvolvimento para melhor acompanhamento durante sua trajetéria escolar.

5.14. Sera considerado desistente o(a) aluno(a) que, apds manifestar intencdo de matricula, ndo
comparecer a nenhuma entrevista ou avaliagdo agendada, ou que ndo responda a trés tentativas de
contato para efetivar a matricula. Nesses casos, serd chamado o proximo candidato da lista de espera.

5.15. Documentos obrigatdrios para matricula de novatos: histdrico escolar original (exceto para
Educagao Infantil e 1° ano); atestado de escolaridade (se ndo tiver concluido o 4° bimestre); boletim
com notas dos bimestres cursados; atestado de transferéncia (se ja concluiu o ano anterior); caderneta
de vacinagdo atualizada e tipagem sanguinea; copias da certiddo de nascimento, RG e CPF; laudo
médico atualizado (para alunos com necessidades educacionais especiais)
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5.16. Documentos do responsavel legal e financeiro: copia de documento com foto (RG ou CNH);
comprovante de residéncia atualizado; carteira de trabalho e ultimo holerite (para pedido de desconto
por vinculo com a industria).

5.17. O periodo para inscri¢ao da inten¢ao de matricula iniciou-se em agosto deste ano, por meio do
formulario disponivel no site da escola. As visitas iniciardo em 02/09/2025 Ap0s essas etapas, o nome
do(a) candidato(a) serd incluido na lista de espera. O chamamento para efetivagdo da matricula
ocorrera conforme a disponibilidade de vagas, a partir de 03/11/2025, conforme avaliacao do setor
comercial.

5.18. Se houver vagas remanescentes, pré-matriculas e matriculas poderdo ser ofertadas fora do
periodo informado neste edital.

6. DOATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

6.1. No Anexo III deste Edital estdo detalhadas informagdes adicionais e especificas sobre o
atendimento educacional especializado oferecido aos alunos com deficiéncia (PcD), assim como aos
alunos atipicos e neuroatipicos, incluindo aqueles com dislexia, Transtorno do Déficit de Atencao e
Hiperatividade (TDAH) e outros transtornos de aprendizagem.

7.  DOS LIVROS DIDATICOS E MATERIAL ESCOLAR

7.1. O SESI Escola de Referéncia utiliza material didatico autoral da Rede SESI de Ensino,
protegido pela Lei de Direitos Autorais, sendo proibido o uso de xerox ou cépias ndo autorizadas
pelos alunos.

7.2. O material didatico, por ser autoral e parte integrante do sistema pedagogico exclusivo da Rede
SESI de Ensino, ndo possuindo similar no mercado, devera ser adquirido junto ao SESI Escola de
Referéncia, pelos pais ou responsdveis legais no ato da matricula, conforme condi¢des de valores
constante no Anexo .

7.3. A entrega do material serd realizada de forma gradual, no inicio do ano letivo, conforme
cronograma e ordem de retirada que serdo divulgados por meio de comunicado oficial.

7.4. Paraos alunos da Educacdo Infantil ao 9° ano, o material didatico sera entregue em duas etapas:
no primeiro semestre, com os livros referentes ao 1° e 2° bimestres; € no segundo semestre, com o0s
livros referentes ao 3° e 4° bimestres.

7.5. Para o Novo Ensino Médio, o material didatico sera disponibilizado em formato digital, por
meio de notebook cedido em regime de comodato. A cessdo do equipamento estard condicionada a
assinatura de Termo de Comodato, no qual estardo estabelecidas as regras de uso, conservagdo,
devolucgdo e as responsabilidades do(a) aluno(a) e de seu(s) responsavel(is) legal(is), inclusive em
casos de perda, furto, dano ou uso indevido do equipamento.

7.6. As listas com os demais materiais escolares necessarios para cada série/ano estardo disponiveis
no site oficial do SESI Escola de Referéncia.

8. DO CALENDARIO ESCOLAR E HORARIO
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8.1. O Calendario Escolar estara disponivel para consulta no portal do aluno e na Secretaria da
Escola até o inicio das atividades letivas de 2026.

9. DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS ESCOLARES

9.1. O texto completo do Contrato de Prestagdo de Servigos Educacionais para 2026 integra este
Edital e estard disponivel para consulta no Quadro de Avisos da Secretaria € no Departamento
Financeiro da escola.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. As informagdes fornecidas pelos pais ou responsaveis legais durante qualquer fase deste
processo sdo de sua inteira responsabilidade.

10.2. Somente serdo deferidas as matriculas que cumprirem todas as exigéncias legais e as
estabelecidas neste Edital.

10.3. E condigdo para matricula estar em dia com as parcelas da anuidade escolar do ano anterior e
realizar o pagamento da primeira parcela da anuidade escolar 2026.

10.4. Apos o término do periodo de matriculas, em caso de desisténcia de algum(a) educando(a), sera
formada uma lista de espera. Os candidatos chamados dessa lista terdo prazo de 72 (setenta e duas)
horas para efetivar a matricula. Caso ndo o facam, a vaga sera oferecida ao proximo nome da lista.
10.5. Este Edital e informacdes complementares serdo publicados no Quadro de Avisos da Secretaria
e no site da Escola, permanecendo disponiveis para consulta.

10.6. A Proposta Pedagogica e o Regimento Escolar estdo disponiveis para consulta na Secretaria da
Escola.

10.7. Os casos omissos ou situagdes nao previstas neste Edital serdo avaliados e resolvidos pela
Diretoria da Escola.

10.8. A renovacao da matricula para a série/ano seguinte so sera autorizada apds a confirmagao da
aprovacao do(a) educando(a) na série/ano anterior.

10.9. Todas as demais condigdes relativas a matricula estdo descritas no Contrato de Prestagdo de
Servigos Educacionais.

10.10. Apo6s o prazo estabelecido neste Edital, a matricula s6 podera ser realizada se houver
vaga disponivel na série/ano e periodo desejados.
10.11. O pagamento da primeira parcela da anuidade escolar ndo caracteriza, por si sO, a

efetivacao da matricula ou renovacao; € obrigatoria a apresentacao de toda documentacgdo exigida e
assinatura do contrato.

10.12. O uso do uniforme escolar ¢ obrigatorio desde o primeiro dia de aula. A auséncia do
uniforme pode prejudicar a dindmica das aulas e o trabalho pedagdgico.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Cuiaba-MT, 02 de setembro de 2025.
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1.

ANEXO 1
ANUIDADE ESCOLAR E MATERIAL DIDATICO

Valor da Anuidade Escolar

1.1. O valor total da anuidade escolar para o ano letivo de 2026 ¢ de RS 16.150,56 (dezesseis mil,
cento e cinquenta reais e cinquenta e seis centavos).

1.2. Este valor corresponde ao custo anual por aluno e abrange todo o periodo letivo, conforme
calendario escolar estabelecido pela instituicao.

2.

Forma de Pagamento

2.1. Para os diferentes segmentos da educacdo basica oferecidos pela escola, os prazos para
renovagdo de matricula, novas matriculas e os valores das parcelas da anuidade escolar estdo

organizados da seguinte forma:

a)

b)

Periodo de Rematricula (01/10/2025 a 31/10/2025):

Durante este periodo, os responsaveis poderdo renovar a matricula do(a) aluno(a) para o ano letivo
de 2026. O valor da parcela mensal para esse periodo ¢ de R$ 1.294,12 (mil, duzentos e noventa
e quatro reais e doze centavos).

Periodo para Matriculas e/ou Rematriculas (01/11/2025 a 31/01/2026):

Neste intervalo, estardo abertas as matriculas para novos alunos e a renovagao para rematriculas
que ndo tenham sido feitas no prazo anterior. Para este periodo, o pagamento podera ser feito em
até 12 parcelas mensais no valor de R$ 1.345,88 (mil, trezentos e quarenta e cinco reais e oitenta
e oito centavos), cada.

Matriculas e/ou Rematriculas a partir de 01/02/2026:

ApoOs o inicio do ano letivo, ainda sera possivel realizar matriculas ou rematriculas, conforme
disponibilidade de vagas. Em caso de matricula efetivada a partir de 01/02/2026, o pagamento e
parcelamento sera proporcional aos meses contratados.

2.2. Essas condicdes de pagamento valem para todos os segmentos da Educagdo Basica, incluindo:

3.

I- Educacao Infantil — Pré-escola;
II- Ensino Fundamental — 1° ao 5° ano;
I1I- Ensino Fundamental — 6° ao 9° ano;

V- Ensino Médio — Itinerarios formativos.
Valores por Segmento

Matriculas e/ou

Rematricula Rematricula Matriculas e/ou
ETAPA DE ENSINO em 01 out./25a 31 a partir de Rematricula
out/25) 01/Nov/25 até a partir de 01/02/26
31/Jan/25

Educagao Infantil - Pré-Escola
Ensino Fundamental - 1° ao 5° Ano
Ensino Fundamental - 6° ao 9° Ano

Ensino Médio — Itinerarios

Parcela Mensal
R$ 1.294,12

Em até 12 parcelas
de
R$ 1.345,88

Parcela mensal
R$1.468,23
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4. Descontos Vigentes

4.1. Os descontos definidos sdo exclusivamente aplicaveis sobre o valor da anuidade escolar,
ndo incidindo sobre a receita proveniente da comercializagdo de material didatico ou
quaisquer outros servicos educacionais adicionais.

4.2. Os critérios para concessao de descontos seguem as regras estabelecidas na Diretriz
Comercial da SESI Escola de Referéncia, e compreendem, entre outros:

a) Desconto por pontualidade, aplicado aos pagamentos realizados até a data de
vencimento definida em contrato;

b) Desconto para irmaos, valido quando dois ou mais dependentes da mesma familia
estiverem regularmente matriculados na instituicao;

¢) Desconto para dependentes de trabalhadores da industria, conforme critérios definidos
pela Rede SESI de Educagao.

4.3. A concessdo, o percentual e a manutengdo dos descontos estdo condicionados ao cumprimento
das regras descritas na Diretriz Comercial vigente, que pode ser consultada na secretaria da unidade

escolar.

5. Material Didatico
5.1. O material didatico ndo esta incluido no valor da anuidade e devera ser adquirido separadamente
pelos responsaveis, conforme as condigdes previstas abaixo:

PAGAMENTO A
MODALIDADE VISTA PARCELéXgT(gg)L ETOOU
ANUAL
Educagdo Infantil R$ 259,00 Até 5 x sem juros
Ensino Fundamental I R$ 459,00 Até 5 x sem juros
Ensino Fundamental II R$ 569,00 Até 5 x sem juros
Ensino Médio
(com material didatico em formato R$ 599,00 Até 5 X sem juros
digital)
ANEXO II

1. DESCRICAO DE VAGAS

1.1. A capacidade instalada das salas de aula do SESI Escola de Referéncia ¢ definida com base na
legislacdo educacional vigente, nas normas de seguranca e acessibilidade, bem como nas diretrizes
internas da instituicao.

1.2. O quantitativo maximo de estudantes por turma, detalhado nas tabelas abaixo, observa os
parametros de espago fisico e seguranca estabelecidos pela legislacdo educacional, incluindo a
Resolugao CNE/CEB n° 2/2009 e as normas técnicas aplicaveis. O dimensionamento considera:

A) A metragem quadrada 1til da sala de aula e sua adequacgdo a ocupagao segura e confortavel;
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2. UNIDADE SESI ESCOLA DE REFERENCIA CUIABA:

EDUCACAO INFANTIL II:
IDADE TURNO N°DE TURMAS VAGAS POR TURMA TOTAL ‘
05 anos (até 31/03) Matutino 01 24 24
05 anos (até 31/03) | Vespertino 01 24 24
TOTAL 48

ENSINO FUNDAMENTAL I (1° ao 5° ano):

TURNO ‘ N°TURMAS VAGAS PORTURMA TOTAL

1° Ano Matutino 02 30 60
1° Ano Vespertino 02 30 60
2° ano Matutino 02 30 60
2° ano Vespertino 02 30 60
3°ano Matutino 02 30 60
3°ano Vespertino 02 30 60
4° ano Matutino 02 30 60
4° ano Vespertino 02 30 60
5° ano Matutino 02 30 60
5% ano Vespertino 02 30 60

TOTAL 600

ENSINO FUNDAMENTAL II (6° ao 9° ano) :

‘ N° TURMAS  VAGAS POR TURMA TOTAL

6° Ano Matutino 02 36 72

6° Ano Vespertino 02 36 72

7° ano Matutino 02 36 72

7° ano Vespertino 02 36 72

8° ano Matutino 02 36 72

8° ano Vespertino 02 36 72

9° ano Matutino 02 36 72

9° ano Vespertino 02 36 72
TOTAL 576

ENSINO MEDIO ITINERARIOS:

N° TURMAS Vﬁ%ﬁfl{ TOTAL
1 Série Matutino 04 40 160
2% Série Matutino 03 40 120
3% Série Matutino 03 40 120
TOTAL 400
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3. UNIDADE SESI ESCOLA DE REFERENCIA VARZEA GRANDE:

EDUCACAO INFANTIL II
IDADE TURNO N°DE TURMAS VAGAS POR TURMA TOTAL ‘
05 anos (até 31/03) Matutino 01 24 24
05 anos (até 31/03) | Vespertino 01 24 24
TOTAL 48

ENSINO FUNDAMENTAL I (1° ao 5° ano)

TURNO ‘ N° TURMAS VAGAS POR TURMA TOTAL

1° Ano Matutino 01 25 25
1° Ano Vespertino 01 25 25
2° ano Matutino 01 25 25
2° ano Vespertino 01 25 25
3°ano Matutino 01 25 25
3% ano Vespertino 02 25 50
4° ano Matutino 01 30 30
4° ano Vespertino 02 30 60
5°ano Matutino 02 30 60
5°ano Vespertino 02 30 60

TOTAL 385

N° TURMAS VAGAS POR TURMA TOTAL
6° Ano Matutino 01 36 36
6° Ano Vespertino 02 36 72
7° ano Matutino 02 36 72
7° ano Vespertino 01 36 36
8° ano Matutino 02 36 72
8° ano Vespertino 01 36 36
9° ano Matutino 02 36 72
9° ano Vespertino 01 36 36
TOTAL 432

ENSINO MEDIO ITINERARIOS:

N° TURMAS  VAGAS POR TURMA TOTAL
1* Série Matutino 03 36 108
2% Série Vespertino 02 36 72
3% Série Matutino 03 36 108
TOTAL 288
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ANEXO III

ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) E DIRETRIZES DE
INCLUSAO

1. Fundamentacio Legal

1.1.0 SESI Escola assegura o direito a matricula, permanéncia, participagdo e aprendizagem de todos
os estudantes, incluindo o publico-alvo da Educacdo Especial (alunos com deficiéncia, transtorno
do espectro autista - TEA, e altas habilidades/superdotagdo). Nosso compromisso, fundamentado
na Constitui¢dao Federal, na LDB (Lei n°® 9.394/96) e no Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei
n°® 13.146/2015), se baseia em:

a) Garantir a matricula em classes comuns, independentemente de diagnostico;

b) Oferecer, sem custo adicional, o Atendimento Educacional Especializado (AEE) e os recursos
de apoio necessarios;

¢) Implementar adaptacdes curriculares, metodoldgicas e avaliativas;

d) Assegurar a acessibilidade plena (fisica, comunicacional, atitudinal e pedagdgica).

2. Papéis e Responsabilidades
2.1.Responsabilidades do SESI Escola

a) Efetivar a matricula do estudante, independentemente da apresentagao de laudos ou
relatérios prévios;

b) Planejar e prover os recursos de apoio necessarios a inclusdo do estudante, como
profissionais de apoio, materiais adaptados e tecnologias assistivas, conforme a
necessidade individual identificada;

c) Manter comunicacdo transparente e colaborativa com a familia sobre o
desenvolvimento e o plano de atendimento do estudante;

d) Garantir que o AEE (atendimento educacional especializado) seja complementar e ndo
substitutivo ao ensino regular.

2.2. Responsabilidades da Familia ou Responsavel Legal

a) Informar a escola sobre as necessidades especificas do estudante e, para auxiliar no
planejamento pedagogico, fornecer a documentagdo técnica (laudos, relatorios) que
possuir, seja no ato da matricula ou assim que a obtiver;

b) Colaborar ativamente com a equipe escolar no planejamento e acompanhamento das
estratégias de inclusdo;

c) Comunicar a escola qualquer alteragdo relevante na condi¢ao do estudante.

3. Organizagio das Turmas e Recurso de Apoio
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3.1. O nimero de alunos por turma segue as normas de seguranga e os parametros pedagogicos
da institui¢do, conforme divulgado no Anexo II.

a) A matricula de um estudante que demande suporte individualizado aciona, por parte da escola,
o planejamento e a alocacdo dos recursos humanos e materiais necessarios para garantir a
qualidade do ensino para toda a turma.

3.2.0 dimensionamento das turmas e a ocupacao das salas de aula observam:

I- Normas legais sobre metragem minima por aluno, ergonomia e seguranca;
II- Orientagdes técnicas da politica nacional de inclusao;
II-  Critérios pedagogicos que assegurem a qualidade do ensino e o atendimento

adequado as necessidades dos estudantes.

4. Acessibilidade Fisica

4.1.Todas as dependéncias escolares contam com condigdes de acesso, circulagdo segura e uso
funcional por pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

4.2.Recursos de acessibilidade (rampas, corrimaos, sinalizagdo tatil, adequacdes de mobilidrio,
entre outros) sdo mantidos e adaptados sempre que necessario.

5. Atendimento Educacional Especializado (AEE)

5.1.0 AEE ser4 ofertado em sala de recursos multifuncionais ou outro espaco adequado, conforme
as orientacdes do MEC e do CNE;
5.2.0 atendimento sera complementar ou suplementar a formac¢ao do estudante no ensino regular,
nao se configurando como reforgo escolar;
5.3.0 horario de atendimento podera ocorrer no contraturno, de acordo com a disponibilidade
da escola e as necessidades do estudante.
6. Disposicoes Finais

6.1.A matricula implica o conhecimento e a aceitagdo dos termos deste anexo, que reforca o
compromisso do SESI Escola com uma educagdo genuinamente inclusiva.
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