
 

   

 

EDITAL DE SELEÇÃO DE ALUNOS PARA BOLSAS DE ESTUDO 

O Serviço Social da Indústria – Departamento Regional do Mato Grosso – SESI-DR/MT, abre o edital 

para o Processo Seletivo de Bolsa Integral de Estudos – gratuidade não regulamentar, BOLSA DE 

100% DE DESCONTO sobre a tabela de valores nas mensalidades do Sesi Escola de Referência, 

atrelados à participação nos programas de alto rendimento em Robótica Educacional - FIRST® e 

STEM Racing, Esporte – Futsal e Karatê, e Cultura – Modalidade de Dança Ballet e Jazz da Escola de 

Educação Continuada, observando-se os princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, 

publicidade, eficiência e transparência.  

1. OBJETIVO  

O edital tem como objetivo o preenchimento das vagas constante no ANEXO I deste edital, 

destinadas aos alunos Sesi Escola de Referência e alunos que cursam educação básica em escola 

pública, ou em instituições privadas na condição de bolsista integral preferencialmente, com 

vistas à gratuidade não regulamentar do ensino fundamental e ensino médio, para comporem, 

concomitantemente, os programas de alto rendimento da Escola de Educação Continuada 

denominados FIRST® (FLL e FTC) e STEM Racing, Companhia Sesi de Dança (ballet e jazz), 

Equipes de Futsal e Karatê.  

2. DOS PROGRAMAS DE ALTO RENDIMENTO  

2.1. Os programas de alto rendimento da Escola de Educação Continuada promovidos pelo Sesi 

Escola de Educação Continuada, são programas que promovem protagonismo e inovação, além de 

potencializar a inserção do aluno mundo do trabalho junto a inovação tecnológica, a cultura e 

aos esportes, tendo o contato prático distribuído nas seguintes unidades de ensino e times ou prática 

individual: 

a. 02 (duas) equipes na unidade Sesi Escola Cuiabá em FIRST® LEGO® League; 

b. 02 (duas) equipes na unidade Sesi Escola Várzea Grande FIRST® LEGO® League; 

c. 01 (uma) equipe na unidade Sesi Escola de Cuiabá em STEM Racing; 

d. 01 (uma) equipe na unidade Sesi Escola de Várzea Grande em FIRST® Tech Challenge. 

e. 01 (uma) equipe na unidade Sesi Escola de Cuiabá em Companhia Juvenil de Dança (Ballet 

e Jazz); 

f. 01 equipe na unidade Sesi Escola de Cuiabá em Futsal; 

g. 02 equipes na unidade Sesi Escola de Várzea Grande em Futsal; 

h. 02 vagas individuais para Sesi Escola Cuiabá ou Várzea Grande em Karatê; 

i. 02 vagas individuais para Sesi Escola Várzea Grande em Karatê. 

2.3. Cada equipe ou prática individual será composta por estudantes a serem matriculados nas unidades 

escolares Sesi Escola de Referência e Sesi Escola de Educação Continuada observando os critérios de 

idade, vagas e modalidades estabelecidos pelos requisitos deste edital, e constante no Anexo I.  

2.4. Os objetivos educacionais de programas de alto rendimento do Sesi Escola são voltados ao 

desenvolvimento de habilidades e competências curriculares da Educação Básica junto ao Sesi Escola 



 

   

 

de Referência, e habilidades e competências específicas junto a Escola de Educação Continuada nas 

áreas de: 

2.4.1. Robótica Educacional - FIRST® e STEM Racing, cujo objetivo educacional é 

desenvolver a capacidade investigativa e o pensamento crítico por meio da formulação de 

hipóteses, experimentação, análise de dados e apresentação de resultados, incentivando o 

protagonismo estudantil na construção do conhecimento, do pensamento computacional, e a 

criatividade aplicada ao raciocínio visual nos princípios de design, engenharia e prototipagem.  

2.4.2. Cultura - Companhias de Dança (Jazz e Ballet), cujo objetivo é desenvolver a técnica, a 

disciplina e a sensibilidade artística, integrando criatividade, musicalidade e expressão corporal, 

estimulando o protagonismo cultural, a consciência estética e histórica da dança do Ballet e Jazz, 

bem como a colaboração no trabalho coletivo para o desenvolvimento de repertórios tradicionais 

e contemporâneos em dança. 

2.4.3. Esporte – Futsal e Karatê, cujo objetivo é desenvolver excelência técnica, 

condicionamento e estratégia esportiva, aliados a valores de ética, cooperação e liderança, 

promovendo a resiliência, o espírito de equipe e a formação integral do atleta-estudante em 

contextos competitivos. 

3. INSCRIÇÃO 

3.1. As inscrições serão realizadas por formulário eletrônico, disponibilizado via link 

https://forms.office.com/r/t8Y36HVCdU conforme período das inscrições fixado de acordo com o 

cronograma do item 7 deste Edital; 

3.2. A inscrição do candidato implicará ciência e aceitação das condições estabelecidas neste Edital, 

das quais não poderá alegar desconhecimento; 

3.3. A participação no Processo Seletivo não significa garantia de bolsa/vaga. 

3.4. Para participar do Processo Seletivo, constante deste Edital, e para a efetivação da inscrição, o 

candidato deverá atender, simultaneamente, os seguintes critérios/requisitos: 

a. Estar regularmente matriculados(as) durante o ano letivo de 2025 no Sesi Escola – unidades 

Cuiabá ou Várzea Grande, ou em escolas da rede pública de ensino ou privada, desde que 

beneficiados(as) por bolsa de estudos. 

b. Ter idade entre 11 (onze) e 19 (dezenove) anos completos até 31 de março de 2026, exceto 

para candidatos à equipe FIRST® LEGO® League Brasil, que não poderão atingir ou 

ultrapassar 15 (quinze) anos de idade, conforme as regras oficiais da competição. 

c. Ter sido aprovados(as) no ano letivo de 2025; 

d. Estar em situação de adimplência financeira até 01 (um) dia antes da data da inscrição, 

tanto com relação à mensalidade quanto aos materiais escolares caso seja aluno Sesi 

Escola; 

https://forms.office.com/r/t8Y36HVCdU


 

   

 

e. Não apresentar matrícula suspensa, cancelada ou transferida para outra instituição de 

ensino. 

3.4. Somente serão aceitas as inscrições realizadas pelos responsáveis legais do candidato à vaga, 

exceto para candidatos maiores de 18 (dezoito) anos, que poderão inscrever-se diretamente, desde 

que sigam os procedimentos indicados neste Edital. 

3.5. Será excluído do processo o candidato e todos os atos dele decorrentes serão anulados, se for 

comprovado o não preenchimento de todos os requisitos para inscrição previstos neste Edital. 

3.6. Identificada mais de uma inscrição em nome do candidato, será aceita somente a última inscrição, 

considerando data e hora. 

3.7 Os estudantes já integrantes ainda que dispensados da realização de nova inscrição, declaram, 

para todos os fins de direito, ciência inequívoca e plena aceitação das normas estabelecidas no 

presente edital, não podendo alegar desconhecimento de suas disposições para o ano de 2026, 

devendo, para tanto, firmar o competente Termo de Adesão à modalidade. 

4. DISPONIBILIDADE DE VAGAS 

4.1. As vagas serão ofertadas até o preenchimento das turmas, conforme a disponibilidade nos times 

da temporada 2026, conforme ANEXO I. 

 

5. DA CLASSIFICAÇÃO 

5.1. A classificação dos candidatos será definida a partir da avaliação dos critérios estabelecidos neste 

edital, com atribuição de pontuação específica a cada um deles e discriminadas no ANEXO I; 

5.2. A soma das pontuações obtidas determinará a ordem de classificação, em caráter classificatório 

e eliminatório; 

5.3. O critério será composto de três pilares de análise, resumidos abaixo e discriminados com mais 

detalhamento no ANEXO I: 

• Critério Classificatório: Avaliação acadêmica mínima com análise do histórico escolar do 

candidato (médias bimestrais mais recentes) para garantir compatibilidade entre exigência de 

desempenho e dedicação às atividades do time; 

• Critério Eliminatório: Provas de habilidades específicas com realização de testes práticos, 

teóricos ou de performance voltados para cada modalidade: 

Robótica: provas de raciocínio lógico, programação, design de projetos e resolução de 

problemas. 

Esportes: testes físicos, técnicos e táticos compatíveis com a modalidade. 



 

   

 

Cultura: testes de desempenho artístico, avaliando técnica, criatividade e expressão. 

5.4. Quanto a classificação final, será realizada com base na somatória de notas, será considerada a 

maior média na somatória das notas de todos os critérios discriminados no ANEXO II para a 

modalidade pretendida. 

5.5. O candidato que obtiver nota final igual a zero, em um dos critérios, será automaticamente 

desclassificado deste edital. 

5.6. Ocorrendo empate de nota na classificação de candidatos por ano, será obedecida a seguinte 

sequência de critérios para desempate: 

• Maior média no histórico escolar; 

• Maior nota na prova de habilidades específicas  

5.7. A bolsa de estudos está condicionada ao preenchimento das vagas existentes e à aceitação do 

turno informado conforme ANEXO I e no ato da assinatura da Ficha de Matrícula.   

6. DO RESULTADO 

6.1. O resultado classificatório desse Processo Seletivo será divulgado nas redes da escola Sesi de 

Referência de Cuiabá e Várzea Grande; afixado no mural da escola, e site do Sesi Escola.  

7. DO CRONOGRAMA 

Atividades Datas/Prazos 

Período de inscrições 16 a 22 de outubro de 2025 

Período de avaliação classificatória e eliminatório 23 a 29 de outubro de 2025 

Divulgação dos resultados 30 e 31 de outubro de 2025 

Solicitação de recurso 01 de novembro 

Convocação e Matrícula dos classificados de 03 a 07 de novembro de 2025 

 

8. DA CONCESSÃO DA BOLSA DE ESTUDOS 

8.1. A concessão da bolsa será efetivada conforme a classificação, preenchimento das vagas, 

aceitação do turno informado no ato da inscrição, 

8.2. A concessão da bolsa de estudos será válida pelo período máximo de 12 (doze) meses, com início 

em janeiro de 2026 e término em 31 de dezembro de 2026, observando-se o calendário curricular e 

extracurricular do Sesi Escola de Referência e Sesi Escola de Educação Continuada.  

9. DA MATRÍCULA 

9.1. O SESI reserva-se o direito de cancelar a matrícula caso seja identificada qualquer irregularidade 

nos documentos ou outras limitações impeditivas do candidato classificado no Processo Seletivo. 



 

   

 

9.2. Em caso de desistência de candidatos classificados, será convocado o próximo candidato da lista, 

conforme critérios de classificação estabelecidos neste Edital. 

9.3. O candidato perderá o direito à vaga caso seu responsável legal não respeite as regras deste Edital. 

10. DOS ENCARGOS E RESPONSABILIDADES DO ESTUDANTE 

10.1. As atividades curriculares da Sesi Escola de Referência ocorrerão conforme a Matriz Curricular 

da etapa de ensino e no turno classificado pelo(a) estudante, sendo realizadas presencialmente junto às 

unidades operacionais do SESI/MT, de acordo com a unidade de matrícula e o regimento escolar.  

10.2. É de responsabilidade do(a) estudante bolsista conciliar e participar integralmente tanto das 

atividades curriculares obrigatórias da Sesi Escola de Referência quanto das atividades 

extracurriculares vinculadas aos times de alto rendimento da Escola de Educação Continuada em que 

estiver selecionado(a), abrangendo treinamentos, ensaios, competições, apresentações, avaliações e 

demais compromissos definidos pela equipe técnica e pedagógica. 

10.3. O não cumprimento das responsabilidades descritas nesta cláusula poderá implicar em revisão 

da condição de bolsista, conforme critérios de permanência estabelecidos neste edital. 

10.6. A carga horária no programa de times é discriminada conforme Anexo I deste edital; 

10.7. Durante o período de competições, os treinamentos poderão ser intensificados, inclusive com: 

• Atividades em todos os dias úteis da semana; 

• Extensão de horários além dos turnos regulares; 

• Realização de treinos aos sábados e/ou domingo, mediante aviso prévio. 

10.8 Todas as atividades do programa são obrigatórias, sendo permitida a ausência apenas mediante 

justificativa formal por escrito, acompanhada de documento comprobatório, nas seguintes situações: 

• Atestado médico, emitido por profissional registrado em conselho competente, com período de 

afastamento; 

• Compromissos judiciais ou legais, como audiências, em que o estudante figure como parte ou 

dependente; 

• Luto familiar de até 2 (dois) dias úteis, mediante comprovação, para falecimento de familiares 

diretos, incluindo ascendentes (pais e avós), descendentes (filhos) e irmãos(as). 

• Provas escolares oficiais, coincidentes com o horário do programa. 

10.8. As justificativas deverão ser entregues na secretaria escolar ou diretamente à coordenação da 

equipe em até 02 (dois) dias úteis após o retorno do(a) estudante. O não cumprimento do prazo 

acarretará o registro de falta injustificada. 

10.9. O(a) estudante e seu responsável legal deverão providenciar, sob sua responsabilidade e custo, 

os materiais individuais de uso contínuo na modalidade pretendida e descrito no Anexo I do edital; 



 

   

 

10.10. Caberá exclusivamente à família do(a) estudante: 

a) providenciar meio de transporte para que o(a) aluno(a) possa comparecer aos treinos e 

atividades vinculadas ao projeto, dentro e fora do ambiente escolar; 

b) garantir alimentação (lanche e almoço) nos dias de treinamento, competição ou eventos 

correlatos; 

c) adquirir vestuário e materiais acessórios solicitados pela coordenação, como tênis padronizado 

da equipe, adereços temáticos, uniformes ou itens de apresentação técnica e visual, sempre com 

aviso prévio pela coordenação. 

10.11. A participação das equipes em torneios regionais, nacionais ou internacionais está condicionada 

a critérios de desempenho técnico e comportamental.  

10.12. Caso haja previsão de participação em competições internacionais, o(a) estudante 

selecionado(a) deverá apresentar, no prazo de até 40 (quarenta) dias corridos a contar do início do 

treinamento, comprovante da solicitação do passaporte válido, a ser anexado pela equipe técnica na 

pasta de evidências do aluno. 

10.12. Os custos de emissão do passaporte, incluindo taxas consulares, deslocamentos e demais 

providências documentais, serão de inteira responsabilidade da família do(a) estudante. 

10.13. O SESI/MT poderá, a seu exclusivo critério e mediante avaliação social interna, conceder apoio 

parcial ou total a estudantes, devendo tal decisão ser documentada e formalizada pela Direção da 

unidade escolar. 

10.14. O SESI/MT poderá, a seu exclusivo critério, deliberar pela participação ou não da equipe, em 

torneios e/ou competições. 

11. DA MANUTENÇAO DA BOLSA  

11.1. A manutenção da bolsa é concomitante à permanência do(a) estudante no programa e 

condicionada ao cumprimento integral dos critérios pedagógicos, técnicos, comportamentais e 

administrativos previstos neste edital. 

11.2. O(A) estudante será desligado(a) da equipe, de forma imediata e definitiva, ao se enquadrar em 

qualquer uma das seguintes hipóteses, não cumulativas: 

a) Assiduidade escolar: ultrapassar o limite de 25% (vinte e cinco por cento) de faltas no 

calendário da educação regular ou no cronograma de treinamentos da equipe, salvo por motivo 

devidamente comprovado conforme item 10. deste edital; 

b) Conduta disciplinar: ser suspenso por indisciplina, após o recebimento de 03 (três) 

advertências formais, ou cometer infrações previstas no Regimento Escolar do Sesi Escola 

passíveis de suspensão ou desligamento; 



 

   

 

c) Cancelamento de matrícula: transferência ou cancelamento da matrícula escolar, por 

iniciativa da família ou por medida administrativa da escola; 

d) Fraude ou má-fé: constatação de uso de informações falsas ou omissas por parte do 

estudante ou de seu responsável legal, resguardado o direito ao contraditório e à ampla defesa, 

a ser analisado pela Direção da unidade escolar; 

e) Falta de disponibilidade e compromisso: não comparecer aos treinamentos ou atividades 

da equipe, sem justificativa aceita pela coordenação, ou demonstrar falta de comprometimento 

com os horários e metas acordadas; 

f) Desempenho técnico insuficiente: obter resultado inferior a 70% (setenta por cento) nas 

avaliações bimestrais realizadas pela equipe técnica, em qualquer uma das áreas de atuação; 

g) Faltas consecutivas injustificadas: ausentar-se por mais de 04 (quatro) sessões de 

treinamento consecutivas, por motivos pessoais, mesmo que previamente comunicados, 

excetuando-se os casos de atestado médico válido ou atividades curriculares obrigatórias da 

escola; 

h) Exceder o limite etário da competição: atingir ou ultrapassar 15 anos de idade até 31 de 

março de 2026, em conformidade com as regras oficiais da FIRST® LEGO® League Brasil. 

Nessa hipótese, o(a) estudante não poderá permanecer na equipe na condição de competidor. 

i) Desistência voluntária: formalizada por meio de termo de desistência assinado pelo 

responsável legal, hipótese em que o desligamento será considerado irrevogável e irretratável, 

não cabendo reintegração fora do processo seletivo regular da próxima temporada. 

11.3. O desligamento do(a) estudante será formalizado por comunicado oficial emitido pela 

coordenação da equipe e validado pela Direção Escolar, com ciência obrigatória da família e registro 

arquivado na pasta de evidências do projeto. 

11.4. A permanência do(a) estudante na equipe tem validade por apenas um ano (janeiro/2026 à 31 de 

dezembro de 2026), conforme estipulado neste edital, sendo obrigatória nova avaliação interna para 

eventual permanência em etapas de ensino futuras.  

11.5. Na hipótese de desligamento, desistência ou impedimento definitivo de estudante integrante de 

equipe ao longo da temporada, a supervisão poderá, a seu critério, e com base nos registros 

pedagógicos e técnicos, convocar estudante suplente que tenha participado do processo seletivo inicial 

ou esteja em condições de reposição, observados os mesmos critérios deste edital. 

11.6. A convocação será registrada formalmente, com anuência do responsável legal e registro na pasta 

de evidências da equipe. 



 

   

 

12. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

12.1. Os candidatos, contemplados com a bolsa de estudos, que se encontrarem com débitos em aberto 

com a Rede SESI/MT só prosseguirão com o benefício da bolsa em  se apresentarem comprovante da 

dívida efetivamente paga e baixada no sistema até a data da assinatura da nova Ficha de Matrícula. 

12.2. O SESI/MT poderá anular o presente Edital, no todo ou em parte, por razões de interesse público 

devidamente justificadas, ou revogá-lo por ilegalidade, assegurando o contraditório e a ampla defesa. 

12.3. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão de Processo Seletivo e homologados pela 

Gerência de Educação, Cultura e Inovação Social.  

13.  DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS (LGPD) 

13.1. Em conformidade com a Lei Federal nº 13.709/2018 – Lei Geral de Proteção de Dados 

Pessoais (LGPD), os dados pessoais fornecidos pelos candidatos e/ou seus responsáveis legais no ato 

da inscrição e durante todas as fases do processo seletivo serão coletados, tratados, armazenados e 

utilizados exclusivamente para fins relacionados ao processo seletivo descrito neste Edital, bem 

como para fins institucionais e legais do SESI - Serviço Social da Indústria – Departamento Regional 

do Mato Grosso – SESI-DR/MT. 

13.2. O tratamento dos dados pessoais incluirá, mas não se limitará a: identificação, verificação de 

elegibilidade, análise socioeconômica, contato com os candidatos ou responsáveis, e eventual 

divulgação de resultados, respeitando sempre os princípios da necessidade, adequação, transparência 

e segurança. 

13.3. Os dados pessoais, sobre renda familiar, e dados pessoais sensíveis  tais como informações sobre 

origem racial ou étnica, convicções religiosas, estado de saúde ou deficiência, entre outros, serão 

tratados com o mais alto nível de sigilo e proteção, e seu fornecimento será restrito ao estritamente 

necessário para a análise e cumprimento dos critérios estabelecidos neste Edital. 

13.4. A base legal para o tratamento dos dados é o consentimento dos titulares dos dados ou seus 

representantes legais, quando aplicável, bem como o cumprimento de obrigação legal ou regulatória, 

e o legítimo interesse da instituição SESI - Serviço Social da Indústria – Departamento Regional do 

Mato Grosso – SESI-DR/MT. do processo seletivo, nos termos da LGPD. 

13.5. A qualquer momento, os titulares dos dados poderão exercer seus direitos previstos nos artigos 

17 a 22 da LGPD, incluindo, mas não se limitando a: acesso aos dados, correção de dados incompletos 

ou desatualizados, revogação do consentimento, eliminação de dados desnecessários, entre outros, 

mediante solicitação formal à Instituição Serviço Social da Indústria – Departamento Regional do 

Mato Grosso – SESI-DR/MT, através do e-mail do DPO SFIEMT – Encarregado de Dados, 

dpo.lgpd@sfiemt.ind.br. 

13.6. Findo o processo seletivo, os dados pessoais serão armazenados pelo período necessário ao 

cumprimento de obrigações legais e/ou institucionais, podendo ser eliminados ou anonimizados após 

o encerramento desse prazo, conforme as normas internas da instituição e a legislação vigente. 



 

   

 

13.7. Os dados pessoais e, quando necessário, os dados pessoais sensíveis poderão ser compartilhados 

com terceiros estritamente envolvidos no processo seletivo ou no cumprimento de obrigações legais, 

regulatórias ou institucionais, tais como: órgãos de controle e fiscalização, sempre observando os 

princípios da finalidade, necessidade, adequação e segurança previstos na LGPD. Em nenhuma 

hipótese os dados serão compartilhados para fins comerciais. 

13.8. A instituição compromete-se a adotar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os 

dados pessoais contra acessos não autorizados e situações acidentais ou ilícitas de destruição, perda, 

alteração, comunicação ou difusão, conforme determina o art. 46 da LGPD. 

 

14. DO CANAL INSTITUCIONAL PARA DÚVIDAS, COMUNICAÇÃO E 

DEMANDAS ÉTICAS 

14.1. Quaisquer dúvidas, solicitações ou manifestações relativas ao processo de seleção, critérios de 

avaliação, permanência no programa, participação em viagens, bem como questões referentes à 

conduta das equipes técnicas envolvidas, deverá ser encaminhadas exclusivamente por meio do canal 

oficial de comunicação do Sesi Escola/MT, via agenda eletrônica institucional. 

• O canal institucional será o único meio reconhecido para: 

• I – Esclarecimento de dúvidas referentes ao presente edital e sua execução; 

• II – Recebimento de manifestações, sugestões ou denúncias, desde que devidamente 

identificadas e fundamentadas; 

• III – Protocolo de recursos documentais, como justificativas de ausência, autorizações, 

declarações e outros documentos exigidos pelo projeto; 

• IV – Acompanhamento da situação individual do(a) estudante no âmbito do projeto, 

incluindo notificações, comunicados e orientações pedagógicas. 

14.2. O uso de outros meios de comunicação (como redes sociais, mensagens instantâneas ou 

contatos informais) não será considerado oficial para fins de registro, resposta ou validação de 

qualquer solicitação ou comunicação. 

14.3. Para registro de demandas éticas, o canal oficial do SESI-MT é a Ouvidoria SFIEMT, podendo 

utilizar qualquer meio/contato, conforme segue: 

• Site: contatoseguro.com.br/sfiemt 

• Portal:transparencia.sesimt.ind.br/ouvidoria 

• E-mail: sfiemt@contatoseguro.com.br 

• Telefone: SESI: 0800 8110 8532 

 

 

https://contatoseguro.com.br/sfiemt
https://transparencia.sesimt.ind.br/integridade


 

   

 

ANEXO I 

MAPA DE VAGAS 

As vagas ofertadas neste anexo correspondem a programas integrados entre a Sesi Escola de 

Referência e a Sesi Escola de Educação Continuada, compondo um percurso formativo articulado 

que contempla atividades curriculares regulares e atividades complementares de contraturno. 

 

O Sesi Escola de Referência é responsável pelo desenvolvimento das atividades curriculares formais, 

conforme a Matriz Curricular da etapa de ensino e turno de matrícula do(a) estudante e vagas abaixo: 

 

 

 

Equipe Unidade 
Total de 

vagas 
Turma/Ano Turno 

Vagas 

FIRST® 

LEGO® 

League 

 

Sesi Escola 

Cuiabá 

 

3 

 

6º ano 

Fundamental II 
Matutino 

2 

6º ano 

Fundamental II 
Vespertino 

1 

Cia Juvenil 

de Dança 

 

Sesi Escola 

Cuiabá 

10 

 

8º e 9º ano 

Fundamental II 
Matutino 

2 

8º e 9º ano 

Fundamental II 
Vespertino 

2 

1° ano Ensino 

Médio 
Matutino 

6 

Futsal 
Sesi Escola 

Cuiabá 
10 

6° ano 

Fundamental II 
Matutino 

2 

6° ano 

Fundamental II 
Vespertino 

2 

7° ao 9° 

Fundamental II 
Vespertino  

6 

Futsal 

 

Sesi Escola 

Várzea Grande 

 

10 

 

1° ao 3° ano 

Ensino Médio 
Matutino 

10 

Futsal 

 

Sesi Escola 

Várzea Grande 

 

10 

 

6º ao 9º ano 

Fundamental II 
Matutino 

5 

6º ao 9º ano 

Fundamental II 
Vespertino 

5 

Karatê 
Sesi Escola 

Várzea Grande 
4 

6º ao 9º ano 

Fundamental II 
Matutino/Vespertino 

2 

1º ao 2º ano 

Ensino Médio 
Matutino 

2 



 

   

 

 

O Sesi Escola de Educação Continuada é responsável pela oferta de atividades de formação 

complementar no contraturno, abrangendo os times de alto rendimento em robótica, esportes e 

cultura, bem como outros programas de desenvolvimento de competências e talento, conforme dias e 

horários em contraturno escolar abaixo: 

Equipe Unidade Horário extracurricular 

FIRST® LEGO® League Sesi Escola Cuiabá Todas as segundas às quintas feiras das 7h às 11h  

FIRST® LEGO® League Sesi Escola Cuiabá Todas as segundas às quintas feiras das 13h às 17h 

Cia Juvenil de Dança Sesi Escola Cuiabá Todas as segundas às quintas feiras das 19h às 21h 

Futsal  Sesi Escola Cuiabá 
Todas as segundas, terças e quintas feiras das 18h30 

às 19h50 

Futsal 
Sesi Escola Várzea 

Grande 

Todas as segundas, quartas e sextas feiras das 18:40 

às 19:40 

Futsal  
Sesi Escola Várzea 

Grande 

Todas as segundas, quartas e sextas feiras das 19:50 

às 20:50 

Karatê 
Sesi Escola Várzea 

Grande 

Todas as terças, quintas feiras das 18h30 às 19h30, 

e sábados 08h as 9h 

Os períodos de realização das atividades da Sesi Escola de Referência e do Sesi Escola de Educação 

Continuada são distintos, porém complementares, devendo o(a) estudante participar integralmente de 

ambos, conforme cronograma estabelecido pela unidade escolar. 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

A classificação final, será realizada com base na somatória de notas, será considerada a maior média 

na somatória das notas de todos os critérios discriminados 

• Critério Classificatório: Avaliação acadêmica mínima com análise do histórico escolar do 

candidato (médias bimestrais mais recentes) para garantir compatibilidade entre exigência de 

desempenho e dedicação às atividades do time; 

1° Bimestre 25 2° Bimestre 25 3° Bimestre 25 

Soma dos Componentes 

Curriculares 

Soma dos Componentes 

Curriculares 

Soma dos Componentes 

Curriculares 

RESULTADO 1 = Soma dos Componentes Curriculares / 3 

 

• Critério Eliminatório: Avaliação de habilidades específicas com realização de testes 

práticos, teóricos ou de performance voltados para cada modalidade, conforme tabela abaixo: 

Para vagas em Robótica: avaliação de raciocínio lógico, programação, design de projetos e resolução 

de problemas, com nota mínima para classificação de 6 pontos.  



 

   

 

Descritor Pontuação 

A: Avalia a capacidade de pensamento 

lógico na solução dos desafios, clareza 

no raciocínio aplicado, planejamento 

estratégico e coerência na tomada de 

decisões. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 

B: Verifica a eficiência do código, uso 

adequado de estruturas lógicas e 

algoritmos, otimização da programação 

e funcionamento autônomo do robô. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente  

C: Considera a criatividade e 

funcionalidade do design, robustez da 

estrutura, organização dos 

componentes e adequação às missões 

propostas. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente  

D: Mede a capacidade da equipe de 

identificar e solucionar problemas de 

forma criativa, adaptabilidade frente a 

imprevistos e inovação nas soluções 

apresentadas. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente  

E: Avalia a colaboração entre os 

integrantes, divisão de tarefas, clareza 

na comunicação e envolvimento 

coletivo na execução do projeto. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 

F: Observa a atuação de líderes dentro 

da equipe, capacidade de motivar e 

orientar colegas, tomada de decisões 

coletivas, responsabilidade e 

protagonismo no processo. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 

RESULTADO 3 = (A + B + C+ D + E + F) / 6 

Para vagas em Esportes Futsal: avaliação física, técnico e tática compatíveis com a modalidade, com 

nota mínima para classificação de 8 pontos. 

Descritor Pontuação 

A: Efetua o controle de bola, 

conduzindo-a sem olhar para o chão e 

efetua movimentos de mudança de 

direção com facilidade. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 

B: Efetua passe com qualidade, 

precisão e com vasto repertório, 

mesmo sob pressão. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente  

C: Consegue ter domínio de bola 

utilizando a técnica adequada de 

recepção e direcionando-a para local 

adequado. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente  

D: Efetua a finalização com direção e 

força adequadas, apresentando recursos 

para a execução dela. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente  



 

   

 

E: Cria linhas de passe, auxilia na 

organização e progressão da bola e se 

movimenta adequadamente nas linhas 

de passe criadas. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 

F: Realiza a marcação 1x1 e zona de 

forma correta, contando linhas de passe 

e finalização. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 

G: Tem leitura correta do jogo, 

momento de atacar e momento de 

defender. Se colocando no local correto 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 

H: Tem leitura correta do jogo, 

tomando decisões corretas e auxiliando 

a equipe na formação em quadra. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 

RESULTADO 3 = (A + B + C+ D + E + F + G + H) / 8 

Para vagas em karatê tradicional: avaliação física, técnico e tática compatíveis com a modalidade, 

com nota mínima para classificação de 8 pontos. 

Descritor Pontuação 

A: Executa os fundamentos básicos 

(golpes, bloqueios e deslocamentos) 

com técnica correta, postura adequada 

e boa coordenação motora. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 

B: Apresenta precisão e controle na 

aplicação dos golpes (ataques e 

defesas), mesmo sob pressão ou em 

situações de combate controlado 

(kumite). 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente  

C: Demonstra domínio técnico ao 

realizar sequências de movimentos 

(kihon) e katas com fluidez, ritmo e 

respeito à forma tradicional.E: Mantém 

boa movimentação no dojo, ajustando-

se conforme a posição do oponente e 
demonstrando noção de tempo e 

espaço. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente  

D: Executa o kumite com estratégia, 

controle de distância e potência 

adequada, respeitando os princípios de 

segurança e fair play. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente  

E: Mantém boa movimentação no 

dojo, ajustando-se conforme a posição 

do oponente e demonstrando noção de 

tempo e espaço. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 

F: Aplica técnicas defensivas de 

maneira eficiente, antecipando ações 

do oponente e mantendo a guarda e o 

foco visual. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 



 

   

 

G: Demonstra leitura de combate, 

reconhecendo o momento de atacar, 

defender ou recuar, e mantendo 

equilíbrio emocional durante a luta. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 

H: Mostra compreensão tática e 

disciplina marcial, colaborando com o 

grupo, respeitando hierarquia e regras, 

e servindo de exemplo para os colegas. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 

RESULTADO 3 = (A + B + C+ D + E + F + G + H) / 8 

Para vagas em Cultura – ballet e Jazz: provas de desempenho artístico, avaliando técnica, 

criatividade e expressão, com nota mínima para classificação de 9 pontos. 

Descritor Pontuação 

A: Mantém alinhamento adequado da 

coluna, quadris e ombros; apresenta en 

dehors consistente e controle do centro 

de gravidade durante toda a execução; 

demonstra consciência corporal e 

elegância nos port de bras. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 

B: Executa corretamente movimentos 

técnicos como plié, tendu, dégagé, 

relevé, jeté e battement; apresenta 

extensão, força e estabilidade nos 

apoios e giros; transições limpas e 

fluídas. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente  

C: Demonstra domínio técnico em 

pirouettes, chaînés, jetés e assemblés; 

realiza saltos e giros com altura, 

controle e aterrissagem segura; 

apresenta equilíbrio e coordenação 

rítmica. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente  

D: Executa com precisão movimentos 

característicos do jazz, como 

isolamentos de tronco, cabeça e 

quadril, variações de dinâmica e 

controle de energia; demonstra 

domínio de contrastes (forte/suave, 

rápido/lento).. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente  

E: Responde de forma precisa ao 

ritmo, à contagem musical e às 

variações dinâmicas; sincroniza os 

movimentos com o grupo e com as 

acentuações da música. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 

F: Transmite emoção, intenção e estilo 

compatíveis com o repertório; 

demonstra presença de palco, foco e 

envolvimento artístico na execução 

coreográfica. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 



 

   

 

G: Utiliza o espaço de forma 

equilibrada; realiza deslocamentos e 

formações com fluidez; ajusta-se ao 

grupo mantendo coerência de direção, 

níveis e trajetórias. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 

H: Demonstra pontualidade, respeito e 

engajamento; segue orientações, 

coopera com colegas e mantém postura 

adequada em ensaios e apresentações. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 

I: Evidencia predisposição para 

evolução técnica, artística e física; 

receptividade a feedbacks e capacidade 

de aprimoramento contínuo. 

0 = nenhum 1 = pouco 2 = razoável 3 = claramente 

RESULTADO 3 = (A + B + C+ D + E + F + G + H + I) / 9 

RESULTADO E CLASSIFICAÇÃO 

O resultado da seleção será obtido a partir da soma das pontuações alcançadas pelo(a) candidato(a) 

nas etapas avaliativas previstas neste anexo e edital, sendo consideradas as seguintes avaliações: 

• Resultado 1: Avaliação acadêmica mínima; 

• Resultado 2: Avaliação de habilidades específicas 

A pontuação final (PF) será calculada pela seguinte fórmula: 

PF=R1+R2 

onde: 

• R1 = nota obtida na Avaliação acadêmica mínima, 

• R2 = nota obtida na Avaliação de habilidades específicas. 

A classificação dos(as) candidatos(as) será realizada em ordem decrescente da pontuação final 

(PF) por modalidade escolhida.  

 

CUIABÁ – 16 de outubro de 2025 
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